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Межрайонной прокуратурой по обращению заявителя проведена проверка трудового законодательства ООО «Строй-Эра 21».
Установлено, что в настоящее время перед заявителем имеется задолженность по заработной плате за период с ноября 2021 года по май 2022 года, а также невыплата компенсации за неиспользованный отпуск при увольнении.
Межрайонной прокуратурой в связи с выявленными нарушениями ведется работа, направленная на их устранение руководством организации.
